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Резюме

Успешное развитие персонала предполагает построение карьерного пути, учитывающего
характеристики, которые являются ключевыми для успешной работы на каждой позиции.
Это важно для удовлетворенности сотрудников, а также для развития компании. Понимание
того, какие позиции могут в будущем занять Ваши сотрудники, также поможет при разработке
эффективных программ обучения и развития.

Компания разработала индивидуальные Профили должности для нескольких позиций.
Данный список показывает, насколько Sally Sample соответствует Профилям должности
для этих позиций. Общий процент соответствия учитывает в комплексе ее Мышление,
Профессиональные интересы и Поведенческие черты.

Из списка предлагаемых Профилей должности, выберите позиции, которые подходят для
сотрудника. Затем посмотрите ее отчет, соответствующий каждой из выбранных должностей.

Должность
Ее общий %

соответствия

Продавец рекламных услуг 71%
Продавец 68%

Коэффициент лжи для данной оценки находится в пределах допустимого диапазона.

Примечание:
Во время работы с кандидатом пожалуйста, обратитесь к Руководству пользователя
для получения дополнительной информации относительно использования полученных
результатов. В соответствии с указаниями Руководства пользователя для данного
продукта, результаты этого или любого другого тестирования не должны составлять
более одной трети информации, которая используется для принятия окончательного
решения относительно размещения персонала.


